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EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo n? 23113.019849/2019-01. Extrato do 32 Aditivo ao Contrato n° 013/2020-UFS firmado
entre a Universidade Federal de Sergipe- UFS, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a Garcia & Moura
Churrascaria e Restaurante Ponto Certo Ltda, CNPJ 08.360.704/0002-68. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do contrato por mais 09(nove) meses, ou até que se encerre novo processo licitatorio
com o mesmo objeto. Vigéncia: 18/03/2025 a 17/12/2025. Data de assinatura: 18/03/2025.
Carlos Roberto de Carvalho Junior Coordenagao de Projetos, Convénios e Contratos

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154050

Numero do Contrato: 9/2024.

N2 Processo: 23113.043969/2023-06.

Pregdo. N2 90006/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE.
Contratado: 87.163.234/0001-38 - SABEMI SEGURADORA SA. Objeto: Majorar o valor em
virtude de acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) ao quantitativo de vidas seguradas.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 108.750,00. Data de Assinatura: 17/03/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/03/2025).

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO
FRANCISCO

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 90001/2025 - UASG 154421

N2 Processo: 23402029338202400. Objeto: Execugdo da construgdao do bloco
académico no Campus Salgueiro da Univasf . Total de Itens Licitados: 1. Edital: 20/03/2025
das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h59. Endereco: Av.jose de Sa Manigoba S/n Centro-
campus Universitario Petrolina, Centro - Petrolina/PE ou https://www.gov.br/compras/
edital/154421-3-90001-2025. Entrega das Propostas: a partir de 20/03/2025 as 08h00 no
site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 04/04/2025 as 10h30 no site
www.gov.br/compras. Informag¢des Gerais: CRITERIO DE JULGAMENTO: Maior desconto (a
ser aplicado nos itens de composi¢cdo de custos unitarios de forma linear).

ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO
Presidente da Comissdo de Contratagdo

(SIASGnet - 19/03/2025) 154421-26230-2025NE000247

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

EDITAL N2 2, DE 19 DE MARCO DE 2025
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 17/2025

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - UFV, nos termos do Decreto n2
7.485/2011 e suas alteragbes, da Lei n? 12.772/2012, da Lei 8.112/1990 e suas alteragdes,
do Decreto n? 9.739/2019, da Resolucdo Consu n? 03/2023 e demais legislagBes e
regulamentagdes pertinentes, torna publica a abertura das inscricbes, exclusivamente,
através do link https://www.gps.ufv.br, no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da
data de publicagdo deste Edital no Didrio Oficial da Unido, para o Concurso Publico
destinado ao provimento de 01 docente da Carreira do Magistério Superior, Professor
Classe A - com denominagdo Adjunto A, nivel I, em regime de Trabalho de Dedicagdo
Exclusiva (DE), com lotagdo no Departamento de Direito, do Centro de Ciéncias Humanas,
Letras e Artes, para a drea de Direito Ambiental e Direito Agrdrio, com a seguinte titulagao:
Doutorado em Direito. O prazo de validade deste concurso sera de 02 (dois) anos, a partir
da data de publicacio da homologacdo de seu resultado no Didrio Oficial da Unido,
podendo, a critério da Administragdo, ser prorrogado por igual periodo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. A selecdo de que trata este Edital consistira de avaliagdo em uma etapa e
em quatro fases (Conhecimento, Didatica, Defesa de Projeto e Titulos), observadas as
determinagbes nos termos do Decreto n? 7.485, de 28 de novembro de 2011, e suas
alteragbes; da Lei n2? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e suas alteragdes; e o disposto no Decreto n2 9.739, de 28 de margo
de 2019; na Resolugdo Consu n2 03/2023; e demais legislagdes e regulamentagdes
pertinentes;

2. DAS ATRIBUICOES, DO INGRESSO E DA REMUNERACAO.

2.1. Sdo consideradas atividades académicas préprias de pessoal docente do
Ensino Superior aquelas pertinentes ao ensino, a pesquisa e a extensdo que, indissocidveis,
visem a aprendizagem, a produ¢do do conhecimento, a ampliagdo e a transmissdo do
saber e da cultura.

2.2. O ingresso na carreira de magistério superior far-se-a no primeiro nivel de
vencimento da Classe A, observando o que esta disposto no artigo 82 da Lei n? 12.772, de
28 de dezembro de 2012. Os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFV
recebendo o vencimento basico inicial de RS 4.875,18 (quatro mil, oitocentos e setenta e
cinco reais e dezoito centavos) e a retribuicdo por titulacdo de RS 5.606,46 (cinco mil,
seiscentos e seis reais e quarenta e seis centavos).

3. DAS INSCRICOES.

3.1. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os dados cadastrais
informados no ato de sua inscrigdo. A UFV ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informagBes e/ou enderecgos incorretos fornecidos pelo candidato.

3.2. A taxa de inscri¢do sera de RS 120,75 (cento e vinte reais e setenta e cinco
centavos) e os candidatos poderdo solicitar, no ato da inscri¢do, a isengdo do pagamento,
seguindo as orientagdes contidas no requerimento de inscrigdo. De acordo com inciso |, do
artigo 1°, da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, poderdo solicitar a isen¢do do
pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que "pertengam a familia inscrita no
Cadastro Unico para Programas Sociais (Cad-Unico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional"; estejam
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cad-Unico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; ou forem doadores de medula
Gssea, conforme previsto no inciso Il, do artigo 19, da Lei n? 13.656/2018.

3.2.1. O resultado da solicitagdo de isengdo, que é de exclusiva
responsabilidade do candidato se informar sobre o seu pedido, sera divulgado oficialmente
no sitio eletrénico da UFV (www.ufv.br/soc). A Universidade Federal de Vigosa ndo se
responsabiliza por outras formas de publicagdo e, ou, informagdo do resultado.

3.3. A Universidade Federal de Vigosa ndo se responsabiliza por solicitagao de
inscricdo ndo recebida por motivo de falhas ou congestionamento das linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.4. A lista dos candidatos inscritos e a composi¢do da Banca do Concurso, serdo
publicadas no sitio eletrénico da UFV (www.ufv.br/soc), apds a homologacio das inscri¢des, de
forma a possibilitar amplo conhecimento acerca de todos os participantes no processo seletivo,
permitindo eventuais procedimentos de controle de impedimento e suspeicdo ou pedido de
impugnacdo da inscricdo de candidatos ou da composi¢cdo da Banca do Concurso, seguindo o
contido na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, no Regimento Interno da UFV, e, no que couber,
na Resolugdo Consu n2 03/2023, disponivel no sitio eletrénico da UFV (www.ufv.br/soc).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025032000100

4. DAS PROVAS.

4.1. Conforme dispde o item 1.1, as provas serdo realizadas em quatro fases: a)
Prova de Conhecimento; b) Prova de Didatica; c) Prova de Defesa de Projeto em Pesquisa;
e d) Prova de Titulos.

4.2. Da Prova de Conhecimento.

4.2.1. A Prova de Conhecimento sera aferida por meio de prova escrita, de
carater eliminatdrio e classificatério, a ser aplicada no dia 05 de maio de 2025, as 08h (oito
horas), no Departamento de Direito, de acordo com o contelido programatico e a
referéncia bibliografica.

4.2.2. Caso haja mudanga na data da prova, a nova data serd divulgada, por
meio do sitio eletrénico da UFV (www.ufv.br/soc).

4.2.3. De acordo com o artigo 27 da Resolugdo Consu n2 03/2023:

4.2.3.1. Os candidatos deverdo se apresentar para a Prova de Conhecimento
com antecedéncia minima de 15 minutos do horario marcado e divulgado, portando
documento oficial de identidade original com foto e caneta esferografica de tinta azul ou
preta. No horario marcado e divulgado, sera passada uma lista de presenca e o candidato
que ndo estiver presente sera automaticamente eliminado do processo seletivo. Sera
entregue aos candidatos um cronograma com datas e horarios mais provaveis das provas
do concurso, elaborado de acordo com o nimero de participantes das diversas provas,
visando orientar os candidatos e facilitar as adequacGes de hordrios que se fizerem
necessarias ao longo do concurso.

4.2.3.2. A Comissdo Avaliadora, apds a sua instalacdo, elaborard, a partir do
contelido programatico publicado no edital do concurso, uma lista de 10 pontos ou mais
com temas e a divulgara para os candidatos.

4.2.3.3. Antes do sorteio de um ponto, os candidatos tomardo conhecimento
dos pontos da lista, e a todo candidato serd concedido o direito de dialogar com a
Comissdo Avaliadora, sem nenhum constrangimento para os candidatos ou para a
Comissdo, sobre a pertinéncia dos assuntos da lista de pontos elaborada a partir do
contelddo programatico.

4.2.3.4. A Comissdo Avaliadora decidira imediatamente sobre a procedéncia, ou
ndo, das alegacGes dos candidatos e, se for o caso, alterard os termos da lista de pontos.
A Comissdo Avaliadora deve registrar em ata as alega¢des dos candidatos e as decisGes
tomadas pela prépria Comissao.

4.2.3.5. A lista de pontos devera ser assinada pelos candidatos presentes e
anexada ao processo do concurso.

4.2.3.6. Sera realizado o sorteio do ponto para a Prova de Conhecimento, o
qual serd o mesmo para todos os candidatos, sendo o inicio da Prova imediatamente apds
o sorteio.

4.2.4. A realizagdo da Prova de Conhecimento, de acordo com o artigo 28 da
Resolugdo Consu n? 03/2023, devera obedecer aos seguintes procedimentos:

4.2.4.1. Serd sorteado um codigo de identificagdo alfanumérico para cada
candidato antes do sorteio do ponto, de forma que apenas o candidato conhega o seu
préprio codigo.

4.2.4.2. Os candidatos deverdo escrever secretamente seu nome no cddigo
alfanumérico e deposita-lo em um envelope, no qual ficardo os cddigos de todos os
candidatos. Esse envelope serd lacrado, ficara de posse do presidente da Banca e sé sera
aberto em sessdo publica, apds a divulgagdo das notas da Prova de Conhecimento.

4.2.4.3. O prazo para a redagdo dessa prova sera de até 3 (trés) horas, sem
consulta a qualquer material, inclusive anotagdes. A cada candidato sera entregue um
envelope contendo folhas de papel rubricadas pelo presidente da Banca, a serem utilizadas
para a realizagdo da prova.

4.2.4.4. Cada candidato identificara sua prova apenas por meio do respectivo
codigo alfanumérico, impondo-se a desclassificagdo aquele candidato que assinar ou
colocar qualquer marca ou sinal que permita sua identificacdo, sendo vedada a utilizagdo
de corretivos, marca texto e similares.

4.2.4.5. Os dois ultimos candidatos da prova escrita, cujos nomes deverdo ser
registrados em ata, somente poderdo sair simultaneamente do recinto, quando ambos
tiverem encerrado a prova.

4.2.4.6. Ao término das provas de todos os candidatos, terd inicio a sua
corre¢do, por cada membro avaliador da Comissdo Avaliadora, que atribuird notas
individuais justificando-as, conforme critérios estabelecidos, apresentados no item 4.2.5.

4.2.4.7. A Comissdo Avaliadora, antes de iniciar a corre¢do da prova de
conhecimento no

formato discursivo, deverd discutir, fundamentar e registrar o método de
avaliagdo e corregao e definir o padrdao de resposta para a prova, fornecendo pontuagdo
e parametros comparativos, para que, em caso de haver interposicdo de recurso pelo
candidato, o requerente tenha conhecimento da analise individual de cada avaliador em
que conste a pontuacdo de cada critério analisado.

4.2.5. A avaliagdo da Prova de Conhecimento deverd obedecer aos seguintes
critérios: | - Adequagdo da estrutura da prova em relagdo ao ponto sorteado; Il -
Abordagem dos elementos essenciais, com capacidade de analise e sintese; Il - Corregao
e clareza na redagdo da prova; e IV - Atualidade e precisdo na linguagem, no tratamento
dos conceitos e informagdGes.

4.2.6. A Prova de Conhecimento de cada candidato sera corrigida pelos
membros avaliadores da Comissdo Avaliadora, os quais atribuirdo, cada um, nota de 0,00
(zero) a 10,00 (dez), com duas casas decimais, sem arredondamento. Apds a corregdo, as
notas atribuidas serdo langadas e guardadas em envelopes identificados por Membro
avaliador.

4.2.7. Apurado o resultado da Prova de Conhecimento pela Comissdo
Avaliadora, o presidente da Banca encaminhara a CPPD o quadro com as notas dos
candidatos, relacionados pelos cddigos alfanuméricos, sem identificagdo nominal, no
formato PDF, assinado por todos os membros da Comissdo. O resultado sera divulgado
pelo presidente da Banca em mural do Departamento ou Instituto ou Unidade de Ensino
que esteja realizando o concurso e, posteriormente, pela SOC, no sitio eletronico da UFV
(www.ufv.br/soc).

4.2.8. Serad eliminado do concurso o candidato que obtiver, na Prova de
Conhecimento, média inferior a 7,00 (sete), entre as notas atribuidas pelos membros
avaliadores da Comissdo Avaliadora.

4.3. Da Prova Didética.

4.3.1. A Prova de Didatica, a ser aplicada na data provavel de 07 de maio de
2025, sera gravada e filmada, e devera ser planejada e executada em nivel de graduagao,
para a Carreira de Magistério Superior. Essa prova visa avaliar as capacidades de
comunicagdo, planejamento, ordenamento, sintese e adequagdo das estratégias de
aprendizagem aos conteudos. A qualidade e o uso dos recursos e do material didatico, a
fundamentagdo e a organizagdo dos conteudos serdo consideradas na avaliagdo da Prova
de Didatica.

4.3.2. A Prova de Didatica sera realizada obedecendo ao seguinte processo:

4.3.2.1. Em sessdo publica, apds a revelagdo dos nomes dos candidatos
correspondentes aos cddigos alfanuméricos e dos aprovados na Prova de Conhecimento, a
Comissdo Avaliadora divulgard uma lista de 10 (dez) pontos, ou mais, com temas
elaborados por ela a partir do contelido programatico publicado neste Edital.

4.3.2.2. O presidente da Banca passard uma lista de presenga para a assinatura
dos candidatos. O candidato aprovado na Prova de Conhecimento que ndo estiver
presente no momento do sorteio do ponto da Prova de Didatica sera eliminado do
concurso.

4.3.2.3. Antes do sorteio de 1 (um) ponto, entre os 10 (dez) ou mais elaborados
pela Comissdo Avaliadora, os candidatos tomardo conhecimento de todos os pontos da
lista.

4.3.2.4. A todo candidato sera concedido o direito de dialogar com a Comissdo
Avaliadora, sem nenhum constrangimento para os candidatos ou para a Comissdo, sobre a
pertinéncia dos assuntos da lista de pontos elaborados a partir do contetido programatico
publicado no Edital.

4.3.2.5. A Comissdo Avaliadora decidira imediatamente sobre a procedéncia, ou
ndo, da alegagdo dos candidatos e, se for o caso, alterara os termos da lista de pontos. A
Comissdo Avaliadora deve registrar em ata as alegagGes dos candidatos e as decisGes
tomadas pela prépria Comissao.

4.3.2.6. Alista de 10 (dez) pontos ou mais devera ser assinada pelos candidatos presentes,
concordando ou ndo com os pontos apresentados pela Comissdo Avaliadora do concurso.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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